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COMUNE DICENTURIPE

CONSULTAZIONE PER L'APPROVAZIONE DEL NUOVO CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI
CENTURIPE

AVVISO PUBBLICO

Il Comune di Centuripe intende approvare il codice di comportamento integrativo adeguato
alle novita normative introdotte dal decreto 36 del 30.4.2022 convertito in legge 79 del 29.6.2022 e
dal D.P.R. del 13 giugno 2023 n. 81

VISTA la Delibera A.N.A.C. n. 177 del 19 febbraio 2020 relativa alle “Linee guida in materia di
Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”;

PRESO ATTO della proposta del Codice presentata dal sottoscritto Segretario Generale nella sua
qualita di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, approvata in via
preliminare dalla Giunta Comunale con deliberan. . 2.4....del ..15:.9-0024

SIRENDE NOTO

che ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dell’art. 1, comma 2, del D.P.R.
n. 62/2013, questa Amministrazione intende procedere all’approvazione del Codice di
comportamento integrativo alla cui osservanza sono tenuti i responsabili/dirigenti e i dipendenti
dell’Ente, nonché, per quanto compatibile, tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia
di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, i titolari di organi e di incarichi negli uffici di supporto
agli organi di direzione politica dell’Ente e i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di
beni o servizi che realizzano opere nei confronti dell’amministrazione.

Nell’ottica di garantire la massima partecipazione dei soggetti interessati, viene attivata la presente
procedura aperta al fine di acquisire eventuali proposte e osservazioni in merito all’aggiornamento
del predetto Codice.

Il presente avviso € percio rivolto a tutti gli stakeholders, ai cittadini, in forma singola e/o in
gruppi, ai comitati, a tutte le associazioni o altre forme di organizzazione, alle rappresentanze delle
categorie produttive locali e ai portatori di interessi collettivi, alle organizzazioni di categoria, al
fine di raccogliere suggerimenti ed osservazioni in merito.

Pertanto, il sottoscritto Segretario Generale

AVVISA ed INVITA

1 cittadini interessati, le associazioni e organizzazioni portatrici di interessi collettivi, le
organizzazioni di categoria e sindacali operanti nel territorio comunale a far pervenire eventuali
considerazioni e/o proposte mirate in ordine al Codice di Comportamento Integrativo del Comune
di Ramacca, approvato in via preliminare dalla Giunta Comunale n ...2.6..... del\2:.5:.202¢
visionabile nella sezione Disposizioni generali — prevenzione corruzione. Si amministrazione
trasparente.

Le proposte e le osservazioni dovranno pervenire all’attenzione del Segretario Comunale entro e
non oltre 22.5.2024 , utilizzando esclusivamente il modello allegato A, mediante:

1) consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo del Comune



COMUNE DICENTURIPE

2) posta elettronica certificata all’indirizzo comunecenturipe(@pec.it
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