COMUNE DI SANT ALFIO

PROVINCIA DI CATANIA

DETERMINA SINDACALE .
N. 22 _ del Reg. Data 20 gééz/gg NO/ 2 A3

Oggetto: Incarico di Responsabile dell’ Area tecnica al dipendente, Ing. Fabio Rizza. Periodo dal
21/06/2023 e sino a nuovo provvedimento di nomina.

IL SINDACO

PREMESSO:

- che, ai sensi dell’art.51 della Legge n. 142/1990 e s.m.i., come recepito nell’Ordinamento siciliano -
dall’art.] lett. h) della L.r. n. 48/91 e s.m.i. e come riprodotto dagli art. 107 e 109 del D.L. gs. n. 267/2000,
spetta ai Dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo criteri di distinzione tra funzioni di
indirizzo e controllo, aftribuite agli organi di governo, e di gestione, attribuite ai Dirigenti;

- che, secondo quanto disposto dall’art.109 del D. Lgs. 267/2000, nei Comuni privi di personale
dirigenziale, le funzioni dirigenziali possono essere attribuite, con provvedimento del Sindaco, ai
responsabili degli uffici e dei servizi; o -

- che le funzioni direttive attribuite ai responsabili, in tal guisa nominati, sono quelle stabilite dall’art. 51,
comma 3, della L. 142/1990 e s.m.i. come recepito in Sicilia dalla L.r. n. 48/1991 e riprodotto dall’art.
107 del D. Lgs. N. 267/2000:. : :

- che I"art. 51, comma 3 bis, prevede che nei comuni privi di. personale con qualifica dirigenziale le
funzioni di cui al comma 3 POSSONO essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato, dal Sindaco,
ai responsabili degli uffici; : R

- che i dipendenti investiti dalle funzioni direttive “de quibus” sono direttamente responsabili in
relazione agli obiettivi dell’Ente, della correttezza dell’efficienza e dei risultati della gestione;

- che Part. 4 del D.Lgs. 165 del 2001 opera il trasferimento ai dirigenti di poteri gestionali
precedentemente facenti capo agli organi politici; 5

VISTI gli articoli 2 e 4 del D. Igs. 165/2001 e s.m.i.;

DATO ATTO che, con deliberazione di G.M. n. 84 del 24/10/2016 & stata modificata la pianta organica
del Comune di Sant’Alfio e successivamente sono state individuate le seguenti aree funzionali:

- Area Affari Generali ;

- Area Economico — finanziaria;

- Area tecnica;

VISTA la Deliberazione della G. M. n. 22 del 21/03/2019 di “Istituzione Arre delle Posizioni
Organizzative —art. 13 del CCNL 21.05.2018” che ha individuato le seguenti aree funzionali:

- Area Affari Generali;

- Area Economico — finanziaria;

- Area tecnica;

VISTA la Deliberazione della G.M. n. 23 del 21/03/2019 di “Approvazione Regolamento delle
Posizioni Organizzative - Cenl 21/05/2018” ? ‘ :

VISTA la Deliberazione di G.M. n.. 38 delll’11/04/2019 di “Approvazione della Nuova Dotazione
Organica”; : ;



VISTO il Verbale del Nucleo di Valutazione del 07 Maggio 2019, assunto al protocollo dell’Ente al
num. 3794 dell’08/05/2019 di Pesatura delle Posizioni organizzative;

DATO ATTO che le Aree di attivita fanno capo ad altrettante posizioni organizzative;

VISTO il nuovo CCNL del personale degli Enti Locali sottoscritto il 16/11/2022 che prevede
sostanziali modifiche alla disciplina degli incarichi di posizione organizzativa e dispone Ila
disapplicazione a decorrere dal 1° aprile 2023 degli artt. 13,14,15,16, 17 e18 del CCNL del 21/05/2018;

RICHIAMATA la disciplina degli incarichi di responsabilita della posizione di elevata qualificazione
di cui al capo 11 del suddetto CCNL del 16/11/2022 (artt. da 16 a 21),

RICHIAMATO, in particolare I’art. 19 del CCNL cit., che stabilisce: “I. Negli enti p#ivi di personale
con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale, secondo
lordinamento organizzativo dell’ente, sono automaticamente individuate come posizioni di lavoro
oggetto di incarichi di EQ ai sensi dell’art. 16 del presente CCNL. 2. Nei comuni privi di posizioni
dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti appartenenti all'area dei Funzionari e dell Elevata
Qualificazione, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti appartenenti alla predetia area oppure nei
casi in cui, pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale area, non sia possibile attribuire agli
stessi un incarico ad interim di EQ per la carenza delle competenze professionali a tal Sfine richieste, al
fine di garanfive la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali & possibile, in via eccezionale e
temporanea, conferire l'incarico di EQ anche a personale dell area degli Istruttori, purché in possesso
delle necessarie capacita ed esperienze professionali. 3. 1 comuni possono avvalersi della particolare
Jacolta di cui al comma 4 per una sola volta, salvo il caso in cui una eventuale reiterazione sia
giustificata dalla circostanza che siano gia state avviate le procedure per l'acquisizione di personale
dell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione. In tale ipotesi, potra eventualmente procedersi
anche alla revoca anticipata dell’incarico conferito. 29 4. Il dipendente appartenente all’area degli
Istruttori, cui sia stato conferito un incarico di EQ, ai sensi del comma 3, ha diritto alla sola
retribuzione di posizione e di risultato previste per ['incarico di EQ nonché, sussistendone i
presupposti, anche ai compensi aggiuntivi dell’art. 20 (Compensi aggiuntivi ai titolari di incarichi di
EQ), con esclusione di ogni altro compenso o elemento retributivo, ivi compreso quello per mansioni
superiori di cui all’art. 8 del CCNL del 14.09.2000. 5. Nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQa
personale utilizzato a tempo parziale presso altro ente o presso servizi in convenzione, ivi compreso il
caso dellutilizzo a tempo parziale presso una Unione di comuni, si rinvia alla disciplina prevista dagli
artt. 22 e 23 (Capo I Disposizioni per le Unioni di Comuni e i servizi in convenzione) del presente
CCNL. 6. Per gli incarichi di cui -al presente articolo, in materia di conferimento, revoca e di durata
degli stessi, trovano applicazione le regole generali previste dall’art. 18 (Conferimento e revoca degli
incarichidi EQ).”; . .

VISTA la Delibera di G.M. n. 35/2023 avente ad oggetto “CCNL FUNZIONI LOCALI 16
NOVEMBRE 2022 - ATTUAZIONE NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE. ATTO DI
INDIRIZZO” e la successiva Determina della Responsabile dell’Area Affari Generali n. 79/2023,
avente ad oggetto “NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE CCNL 2019/2021, SOTTOSCRITTO
IL 16/11/2022- PRESA D’ATTO INQUADRAMENTO AUTOMATICO DEL PERSONALE”;

ACQUISITA in proposito la piena disponibilita da parte del dipendente, essendo in possesso dei
-requisiti professionali richiesti ai fini dell’espletamento della qualifica da ricoprire;

RITENUTO di conferire al dipendente Ing. Fabio Rizza, in possesso dei requisiti, inquadrato nell’Area
degli Istruttori, I’incarico di responsabilita della posizione di elevata qualificazione, come Responsabile
dell’ Area Tecnica del Comune di Sant’alfio a far data dal 21/06/2023 e sino a nuovo provvedimento di
nomina; ;



RITENUTO applicabile il comma 2 dell’art. 109 del D. Lgs. 267/2000;
VISTO il processo di riorganizzazione in atto;

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell’art.13 della L.r. n. 7/1992;
VISTO il nuovo ordinamento professionale;

VISTA la L.R. 30/2000;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la L. 142/1990, come recepita dalla L.R. 48/1991 e s.m.i.;
VISTO il D. Lgs. N. 267/2000;

VISTA lalr.n. 7/1992 ¢ s.m.i.;

V]ST(? il vigente CCNL per il comparto Regioni — Autonomie Locg]i;
VIS_'I:Q il Regolamento degli Uffici e dei Servizi; e

VISTO il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

I. Le premesse fanno parte integrante del presente atto; ,

2. di conferire al dipendente, Ing. Rizza Fabio, inquadrato nell’Area degli Istruttori, I’incarico di
Elevata Qualificazione, secondo quanto previsto dall’art. 19 del CCNL del 16/11/2022, a far data dal
21/06/2023 e sino a nuovo provvedimento di nomina e senza soluzione di continuita rispetto
all’incarico precedentemente conferito, per la responsabilita dell’ Area Tecnica;

3. Di attribuire al suddetto dipendente, per le motivazioni espresse in premessa, le funzioni direttive di
cui all’art.53, comma 3 della L. 142/1990, come recepita dalla L.R. 48/1991 € s.m.i., e di cui all’art. 107
del D. Lgs. N. 267/2000, con i poteri gestionali previsti dalla legislazione, con capacita di impegnare
Ente verso I’esterno, nonché di porre in essere tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico;

4. Di dare atto che, per le funzioni conferite con il presente provvedimento valido dal 21/06/2023 e sino
a nuovo provvedimento sard corrisposta I’indennitd di posizione, scaturente dalla Pesatura delle
Posizioni Organizzative, operata dal Nucleo di Valutazione sulla base del Regolamento approvato, e
I’indennita di risultato spettante; -

5. di dare atto che il presente incarico & indispensabile ai fini del funzionamento dell’Ente; :

6. di attribuire al suddetto dipendente il trattamento economico previsto dal comma 4 dell’art. 19 del
CCNL del 16/11/2022;
7. di dare atto che la relativa spesa trova imputazione al: codice 01.06-1 capitolo 1081, codice 01.06-1
capitolo 1082, codice 01.06-1 capitolo 1084 del bilancio in corso di formazione anno 2023;

8. di dare atto che la stessa produce effetti dal 21/06/2023;

9. Di disporre la notificazione del presente atto all’Ing. Fabio Rizza, la comunicazione al Presidente del
Consiglio comunale, al Segretario Comunale, al Revisore dei Conti, nonché la trasmissione alle 00.SS.
provinciali firmatarie del CCNL ed alle RSU. - :

10.11 presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio On line secondo le procedure di legge,
affinché chiunque ne possa prendere conoscenza. -

SantAlfio li, 20/06/2-023 |




ATTESTAZIONE Al SENSI DELL’ART.151, COMMA 4 D. L.gs 267/2000

OGGETTO: Incarico al Responsabile dell’ Area tecnica con conferimento delle funzioni direttive e
di Gestione. Periodo dal 31/12/2021 e sino a nuovo provvedimento di nomina

Copertura finanziaria su:

. Codice 01.06-1 capitolo 1081, codice 01.06-1 capitolo 1082, codice 01.06-1 cabitolo 1084 del bilancio
in corso di formazione anno 2023;

- ~

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria: si da atto altresi che alla data odierna il
provvedimento & esecutivo.

Sant’ Alfio i, 20/0{/208 3

La present /ietermmaz:one ¢ stata pubbllcata al] Albo pretono dal 2 O / D& / 2 023 al
[0R) / 0 Z/2023  pergg. 15 consecutivi. :

Sant’Alfio li

I1 Responsabile della pubblicazione on line



