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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ALTRE INFORMAZIONI

+ Date (da-a)
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
profassionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

o )

GIUSEPPE LEONARDO TROPEA

VIA VITTORIO EMANUELE, 10 SANT’ALFIO (CT) 95010
+39 3426628835
giuseppeleonardotropea@gmail.com

Italiana

CATANIA, 06 NOVEMBRE 1991

GIUGNO 2013 - ATTUALMENTE
Comune di Sant'Alfic

Consigliere Comunale, membro della Commissione Elettorale e membro della Commissione
deflo Statuto Comunale.

SETTEMBRE 200§ - LuGLIo 2010
Scuola Superiore “Liceo scientifico Leonardo”, Giarre (CT)

Matematica, Latino, Filosofia, Scienze, Inglese.

Diploma
Votazione : 70 /100



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capagita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

{ITALIANO

INGLESE
BUONO
Buono
BUONO

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra figure diverse, di relazione con molteplici figure professionali. Ottima capacita
comunicativa, predisposizione al dialogo e al confronto.

Capacity di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita. Capacita di iavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di
relazioni con il pubblico nelle diverse esperienze lavorative. Capacita di organizzare feste, foret
sportivi, partite di calcio anche per hobby.

Bucna conoscenza di:

- Sistema operativo (Windows XP, Windows Vista, Windows 7)
- Pacchetto Microsoft Office

- Posta elettronica e navigazione Intermnet

Patente B
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