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pp COMUNE DI. SANT’ALFIO
E CITTA METROPOLITANA DI CATANIA

Via Vai Emanuele, 4 Tel 095868017
95010 Sant'Alfio

‘Cod Fise/Pani IVA: 00230080870
Fax 0957824148 sv comune sant-aifio ch

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Deliberazione N. \4S del 44(42\2023

OGGETTO: Atto di indirizzo alla Delegazione trattante di Parte Pubblica — Contratto Collettivo

Integrativo per Personale non Dirigente del Comune di Sant'Alfio anno 2023, Parte Economica.

L'anno duemilaventitreil giorno 4 del mese di Dicembre alleore \X' SS e segg,

nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si È

riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

FP |A

1 |LA SPINA Alfio Sindaco SI
3 FINOCCHIARO Renato Ferdinando ce Sindaco uu
3 GRECO Annalisa S50re i)
4 |D'AMICO Benedetta Maria Assessore QU

5 |SALANITRI Fabio Assessore N

Nsono interven: POCOAMIONA 2. o MULO A. i

Presiede il Sinduco La Spina Alfio.

Assiste il Segretario Comunale del Comune Dott.ssa Erika Riganati.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti

a deliberare sull'argomento în oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE



VISTA la proposta di deliberazione relativa all'oggetto;

VISTI i pareri favorevolmente espressi ai sensi della Legge Reg.ie n° 30 del 23/12/2000

art. 12;

FATTA ogni altra opportuna considerazione in merito;

A votazione unanime e favorevole palese;

DELIBERA

APPROVARE l'allegata propostadi deliberazione che forma parte integrante e sostanziale del

presente atto,

SUCCESSIVAMENTE

la Giunta Municipale ad unanime votazione favorevole e palese , dichiara
l'atto immediatamente esecutivo.
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Pn: A. 12744 DEL 15/2/2503

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE

PUBBLICA - CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON

DIRIGENTE DEL COMUNE DI SANT'ALFIO ANNO 2023, PARTE ECONOMICA

PREMESSO

Che occorre formulare indirizzi alla delegazione trattante di Parte Pubblica per la contrattazione

Collettiva Decentrata Integrativa relativa al personale Dipendente nel rispetto di quanto stabilito

dall'art. 40 del DLGS 165/2001 e s.m.i.

Visto l'art, 4 e. 2 del CCNI. 22.1.2004 — Contratto Collettivo del Personale del comparto regime

autonomie locali che prevede la costituzione da parte delle Amministrazioni Locali della

delegazione di parte pubblicaper la contrattazione collettiva decentrata integrativa;

CONSIDERATO

Che con Deliberazione della Giunta comunale n. 69 del 15/06/2023 è stata costituita la delegazione

trattante di parte datoriale, che si compone dei Responsabili dell'area Economica e finanziaria,

dell'area Affari Generali e del Segretario comunale, che la presiede;

Ritenuto necessario formulare alla delegazione trattante di parte pubblica le linee di indirizzo,

meglio specificate nei documenti allegati alla presente deliberazione e sua parte integrante, utili a

defi ire obiettivi e contenuti per la sottoscrizione del contratto integrativo decentrato del personale

dipendente; nel rispetto dei principi fissati dal D.lgs 165/2001 c smi,

Considerato che si devono riprendere le trattative per la delegazione trattante per la ripartizione del

fondo anni 2023;

Vista la Determina di costituzione del Fondo per l’anno 2023 numero 92 del 15/06/2023;

Ritenuto approvare i progetti “PRIMAVERA 2023", “CILIEGIA GIOIELLO DELL'ETNA 2023 E

“ESTATE SANT’ALFIESE 2023”;

CONSIDERATO che:



occorre provvedere alla ripartizione del fondo relativo all'anno 2023;

parte del fondo viene utilizzato per istituti consolidati per come prescritto in seno al CCNL

vigente e al CCDI 2023/2025;

DATO ATTO che il fondo è stato destinato per il funzionamento degli istituti prescritti in

seno al CCNI. vigente e al CCDI 2023/2025;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO O.R.EE.LL, vigente in Sicilia;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento Uffici e Servizi;

po

PROPONE DI DELIBERARE

| La superiore narrativa costituisce parte integrale e sostanziale del presente atto.

Di approvare e fare proprie le allegate schede piani attività (che alla presente si allegano a

formarne parte integrante e sostanziale);

Di formulare alla delegazione trattante di Parte Pubblica le linee di indirizzo contenute nel

documento allegato, identificati come allegato A;

Di dare mandato al Presidento della delegazione di pervenire ad un accordo con la parte

sindacale, sulle seguenti materie:

a) approvazione e riparto fondo risorse decentrate anno 2023;

Di approvare l'allegato B che descrivo analiticamente la suddivisione delle somme

utilizzate per gli istituti di cui in premessa;

Di approvare l'allegato C contenente i criteri per la valutazione dei dipendenti ai finî

dell'assegnazione proporzionale delle risorse destinate per specifici progetti e per la

produttività nell'ambito dei servizi espletati;

Di dare mandato ni Responsabili di Area-di effettuare, nel caso în cui non fosse stata già

operata, la valutazione di cui al punto 3 della presente deliberazione entro 7 giorni

dall’adozione della presento;

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, a norma dell'art. 12,

comma 2, L.R, 44/91

IL SINDACO

Dott. A} La Spifia



Allegato A

ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

PREMESSA

Al fine della stipulazione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, la delegazione trattante di

parte pubblica dovrà ispirarsi al perseguimento dei seguenti obiettivi:

- mantenere le relazioni sindacali, privilegiando la volontà di prevenire eventuali conflitti attraverso

impiego degli istituti contrattuali di cui al Titolo Il del Vigente CCNL 2019/2021 Contratto

Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto FUNZIONI LOCALI;

- migliorare la gestione e la politica delle risorse umane quale strumento primario per il

raggiungimento degli obiettivi di miglioramento;

- migliorare la funzionalità delle strutture (performance organizzativa);

riconoscere e valorizzare le capacità professionali delle risorse umane quale strumento primario

per il raggiungimento degli obiettivi di miglioramento (performance individuale);
è

- migliorare la qualità dei servizi resi alla collettività;

- valorizzare le azioni e i comportamenti attuati in temadi trasparenza e lotta alla corruzione.

CONTENUTI:

Ripartizione fondo anno 2023

Inizio delle trattative, che potranno svolgersi, secondo le esigenze riscontrate, anche in più incontri

con le parti sindacali.

L'operato della Delegazione trattante dovrà essere rispettoso delle modalità con euî si deve svolgere

il confronto tra le delegazioni trattanti, attenersi alle materie demandate dal CCNI. Contratto

Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto FUNZIONI LOCALI alla contrattazione decentrata, in

‘coerenza con le finalitàe gli obiettivi definiti sia nel CCNL che nel D.lgs 165/01 e-smi, in modo da

escludere ogni contrasto 6 onere non previsto.



Allegato B

Contratto Collettivo Integrativo del personale non dirigente
del Comune di Sant'Alfio

Anno 2023

Parte economica -RIPARTIZIONE FONDO

Articolo 1

Il Fondo, costituito con Determina numero 92 del 15/06/2023, ammonta a complessi
cui Euro 31.286,53, disponibili per la ripartizione.

euro 44.758,40, di

Articolo 2-Ripartizione

Indennità turnazione. festivo e festivo infrasettimanale
ART. 30 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021 Euro 12,142,44ART. 21 CCDI Parte normativa

Indennità reperibilità

ARTfa CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL
Euro 2.820,09

ART. 23 CCDI Parte normativa

indennità maneggio valori
Art.34 CCDI Parte normativa

Euro 380,00Ant. 84-bis CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021 iArt. 70+ bis del CCNL FUNZIONI LOCALI del 21.05 2018

Indennità di rischio

Att. 34 CCDI Parte normativa
Att 84-bis CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021 Euro 860,00
Att, 70- bis del CONI. FUNZIONI LOCALI del 21.05.2018

Indennità notificatori e stato civile
Artt. 33 e 4| CCDI Parte normativa Euro 1.900,00
Atti. 80 e 84 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021

Indennità per specifiche responsabilità
Att. 84 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021 Euro 3.000,00Att, 33 CCDI Parte normativa

Indennità di servizio esterno
Ant. 40 CCDI Parte normativa Euro 784,00Ant. 80 E 100 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021

TOTALE Euro
€ 21.786,53

Fondo incentivante
Di cui
a) performance organizzativa/individuale
b) progettazione
Art. 80 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021

Euro 9.500,00

TOTALE Euro 31.286,53



Allegato C

Schedadi valutazione dei dipendenti- ANNO 2023

AREA

DIPENDENTE

FATTORI DI
VALUTAZIONE

PARAMETRI PESO
ATTRIBUITO

PUNTI
ASSEGNATI

1) Grado di
realizzazione
degli obiettivi
collettivi

Grado di
raggiungimento
degli obiettivi della
struttura di

| appartenenza

60

2) Qualità
dell'apporto
individuale

2. 1 - Apporto
individuale
al raggiungimento
degli
obiettivi collettivi

DA 5a 10

2.2 Presenza in
servizio

DA 5a 10

2.3 - Competenze
professionali
dimostrate
nello svolgimento
dell'attività
assegnate

DA 5al0

2,4 - Contributo dato
alla
soluzione dei
problemi

DA 5a 10

TOTALE 100



COMUNE DI SANT'ALFIO
PROVINCIA DI CATANIA

PARERI SU PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
Al sensi dell'art. 53 della legge 8:6,1890, n° 142, como recepila con Tart:1, co 1°, 1eîl 1), della L.A. 11/12/1997, 1748, comasostituito dall’art.12, co,1°, punto 0.1, dalla LR. 23.12.2000, n° 30, che testualmente recita:

1) “su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio, che non sia mero atto di indirizzo, deve essererichiesto Il parere In ordine alla sola regolarità tecnica del Responsabile del Servizio interessato e, qualora comportiimpegna di spesa o diminizione di entrata, dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarità contabile".Sulla Proposta di Deliberazione i sottoscritti esprimono il parsre di cui al seguente prospetto:

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE pi
PARTE PUBBLICA

Parere di regolarità tecnica

Area: Affari Generali

Per quanto concerne la regolarità tecnica si esprime parere favorevole, ai sensi delle leggi sopraindicate,

Dalta Sede Municipale, 4,42/2023
Dottessa Let

Parere di regolarità contabile FO“ata
Servizio: Ragioneria Ares: Finanziaria

Per quanto concerne la regolarità contabile si esprime parere favorevole, ai sensi delle leggi sopraindicate.

Dalla sede Municipale, 4/42/2023



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione sopra descritta, avente ad oggetto: ATTO DI INDIRIZZO
ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA;

Acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi dell'art. 12 L.R. 30/2000 e successive

modifiche;

Visto l’O.R.EE.EL, e successive modifiche, vigente nella Regione Siciliana;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

ad unanimitàdi voti resi nelle [orme di legge

DELIBERA

Approvare la proposta di deliberazione, indicata in premessa, per farla propria.

Successivamente, con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e forme di legge

DELIBERA

Dichiarare la presente deliberazione nediatamente esecutiva, ai sensi dell'art, 12 — 2° comma —

della L.R. n. 44/91, con voti unanimi e palesi.



La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta,

Il Presidente

L'Assessore Anziano

TI presente atto sahà pubblicato all'Albolor line
Dal 4$ 42 2023 al 3o 42 pos
Col n. del registro pubblicazioni.

li Responsabile dell'Albo on line

1 sottoscritto Segretario Generale visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

Che la presente Deliberazione, ai sensi della L.R. 03 Die. 1991, n. 44:

"X |È stata /sarà affissa all'Albo Pretorio il 4 5712 2023 per rimanervi giorni 15 consecutivi
(art.11, comma 1)

[I Con e.mail è stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari ( art. 15, comma 1) = ]

Dalla Residenza Municipale, lì Ii Responsabile dell'Ufficio di Segreteria

La presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 12 comma 1° - Pe della L.R, n° 44 /91

Dalla Residenza Municipale, li 44} ) j 22923 4

TI Segretario Comunale

La presente deliberazione è sthta trasmessa per
l'esecuzione all'ulficio responsabile Arca:
Affari Generali.

1l Responsabile del procedimento


