COMUNE DI SANT’ALFIO

CITTA METROPOLITANA DI CATANIA

Via Vitt. Emanuele, 4 Tel. 095968017 Cod. Fisc./Part. IVA:00230090870
95010 Sant’Alfio Fax. 0957824149 www.comunesantalfio.ct.it

COPIA DI DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE

Deliberazione N. 104 del 31-10-2025

Oggetto: ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA - CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
NON DIRIGENTE DEL COMUNE DI SANT'ALFIO ANNO 2025, PARTE
ECONOMICA

L’anno duemilaventicinque il giorno trentuno del mese di ottobre alle ore 12:03 ¢ segg., in
modalita a distanza -on line- come da disposizioni per lo svolgimento in modalita telematica delle
sedute della Giunta Municipale, giusto "REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE DELLA GIUNTA COMUNALE IN MODALITA' TELEMATICA" approvato con
D.G.M. n. 38 del 21/03/2024, a seguito di convocazione disposta nei modi di legge, si ¢ riunita la

Giunta Municipale con I’intervento dei Signori:

A/P Modalita
La Spina Alfio Sindaco P on-line
Ing. Marra Salvatore Assessore P on-line
Finocchiaro Renato Ferdinando Vice Sindaco P on-line
D'Amico Maria Benedetta Assessore P on-line
Salanitri Fabio Assessore P Presente

Presiede il Sindaco Alfio La Spina

Assiste il Segretario Comunale D.ssa Erika Riganati.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita i
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione relativa all’oggetto;
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VISTO il parere di Regolarita Tecnica favorevolmente espresso ai sensi della Legge Reg. Le n°30
del 23/12/2000 art. 12;

VISTO il parere di Regolarita' Contabile favorevolmente espresso ai sensi della Legge Reg. Le
n°30 del 23/12/2000 art. 12;

FATTA ogni altra opportuna considerazione in merito;

A votazione unanime e favorevole palese;
DELIBERA

APPROVARE [’allegata proposta di deliberazione che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto.

SUCCESSIVAMENTE

la Giunta Municipale ad unanime votazione favorevole e palese, dichiara I’atto immediatamente

esecutivo.
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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N._116 del _29-10-2025 .

Oggetto: ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA - CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
NON DIRIGENTE DEL COMUNE DI SANT'ALFIO ANNO 2025, PARTE
ECONOMICA

VISTO E RICHIAMATO [I’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del
quale gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, definendo
gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali
funzioni;PREMESSO

Che occorre formulare indirizzi alla delegazione trattante di Parte Pubblica per la contrattazione
Collettiva Decentrata Integrativa relativa al personale Dipendente nel rispetto di quanto stabilito
dall’art. 40 del DLGS 165/2001 e s.m.i.;

Che il C.C.N.L. Enti Locali 16.11.2022 individua le modalita con cui procedere annualmente, in
sede di contrattazione decentrata integrativa, alla quantificazione delle risorse economiche che
possono essere utilizzate al fine di adeguare le disponibilitd del Fondo sulla base di scelte
organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti;

Visto I’art. 4 c. 2 del CCNL 22.1.2004 — Contratto Collettivo del Personale del comparto regime
autonomie locali che prevede la costituzione da parte delle Amministrazioni Locali della
delegazione di parte pubblica per la contrattazione collettiva decentrata integrativa;

DATO ATTO, altresi, che la disciplina per 1'utilizzo del fondo ¢ contenuta nell'art 80 del CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022, che di seguito si riporta:

“1. Gli enti rendono annualmente disponibili tutte le risorse confluite nel Fondo risorse decentrate,
al netto delle risorse necessarie per corrispondere i differenziali di progressione economica, al
personale beneficiario delle stesse in anni precedenti di cui all’art. 78 (Trattamento economico
nell’ambito del nuovo sistema di classificazione professionale) comma 3 lett. b), e di quelle
necessarie a corrispondere i seguenti trattamenti economici fissi a carico delle risorse stabili del

fondo: quote dell’indennita di comparto, di cui all’art. 33, comma 4, lett. b) e c), del CCNL del
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22.01.2004; incremento delle indennita riconosciute al personale educativo degli asili nido, di cui
all’art. 31, comma 7, secondo periodo, del CCNL del 14.09.2000 e di cui all’art. 6 del CCNL del
5.10.2001; indennita che continuano ad essere corrisposte al personale dell'ex-VIII qualifica
funzionale non titolare di posizione organizzativa, ai sensi dell’art. 37, comma 4, del CCNL del
6.07.1995. Sono inoltre rese di nuovo disponibili, le risorse corrispondenti ai predetti differenziali
di progressione economica e trattamenti fissi non piu corrisposti a seguito di cessazione del
personale o acquisizione di superiore area nell’anno precedente. Sono infine rese disponibili
eventuali risorse residue di cui all’art. 79, comma 1 non integralmente utilizzate in anni precedenti,
nel rispetto delle disposizioni in materia contabile.

2. Le risorse rese annualmente disponibili ai sensi del comma 1, sono destinate ai seguenti utilizzi:
a) premi correlati alla performance organizzativa, b) premi correlati alla performance individuale;
¢) indennita condizioni di lavoro, di cui all’art. 70-bis; d) indennita di turno, indennita di
reperibilita, nonché compensi di cui all’art. 24, comma 1 del CCNL del 14.09.2000; e) indennita
per specifiche responsabilita, secondo le discipline di cui all’art 84 (Indennita per specifiche
responsabilita) del presente CCNL; f) indennita di funzione di cui all’art. 97 ed indennita di
servizio esterno di cui all’art. 100; g) compensi previsti da disposizioni di legge, riconosciuti
esclusivamente a valere sulle risorse di cui all’art. 67, comma 3 lett. c) del CCNL del 21.05.2018
ivi compresi i compensi di cui all’art. 70-ter del CCNL 21.05.2018; h) compensi ai messi
notificatori, riconosciuti esclusivamente a valere sulle risorse di cui all’art. 67, comma 3, lett. f) del
CCNL 21.05.2018, secondo la disciplina di cui all’art. 54 del CCNL del 14.09.2000; i) (...) k)
risorse destinate all’attuazione dei piani welfare ai sensi dell’art. 82, comma 2.

3. La contrattazione integrativa destina ai trattamenti economici di cui al comma 2, lettere a), b),
c), d), e), f), la parte prevalente delle risorse di cui all’art. 79, comma 2 (Fondo risorse decentrate)
del presente CCNL, ove stanziate, con esclusione delle lettere c), f), g), del comma 3 dell’art. 67 del
CCNL 21.05.2018 e, specificamente, alla performance individuale almeno il 30% delle citate
risorse di cui al comma 2.

4. 1l presente articolo disciplina ['utilizzo dei Fondi risorse decentrate dall’anno 2023. Dal 1°
gennaio di tale anno devono pertanto ritenersi disapplicate le clausole di cui all’art. 68 del CCNL
del 21.05.2018, fatte salve quelle richiamate nel presente articolo.”;

RICHIAMATO D’art. 79 c. 2 lett. ¢) del CCNL 16 novembre 2022, dove viene previsto che gli enti

possono adeguare le disponibilita del Fondo sulla base di scelte organizzative, gestionali e di
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politica retributiva , anche connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato, ove nel
bilancio sussista la relativa capacita di spesa, comprese le risorse di cui all’art. 98, comma 1, lett. c)
del CCNL 16.11.2022, nel rispetto dei vincoli di bilancio, del limite al salario accessorio ex art. 23,
comma 2, del D.Lgs 75/2017 e delle vigenti disposizioni in materia di vincoli della spesa di
personale;
CONSIDERATO
Che con Deliberazione della Giunta comunale n. 85 del 2/10/2025 ¢ stata costituita la delegazione
trattante di parte datoriale, che si compone dei Responsabili dell'area Economica e finanziaria,
dell'area Affari Generali e del Segretario comunale, che la presiede;
Ritenuto necessario formulare alla delegazione trattante di parte pubblica le linee di indirizzo,
meglio specificate nei documenti allegati alla presente deliberazione e sua parte integrante, utili a
definire obiettivi e contenuti per la sottoscrizione del contratto integrativo decentrato del personale
dipendente, nel rispetto dei principi fissati dal D.lgs 165/2001 e smi.;
Considerato che si devono riprendere le trattative per la delegazione trattante per la ripartizione del
fondo anno 2025;
Vista la Determina di costituzione del Fondo per I’anno 2025 numero 247 del 26/09/2025;
Valutato pertanto opportuno declinare — come infra precisato - la tipologia dei seguenti progetti,
come segue:
Ritenuto di prendere atto dei progetti “PRIMAVERA 2025”, “CILIEGIA GIOIELLO DELL’ETNA
20257, “ESTATE SANTALFIESE 2025+ FESTA MADONNA DI TINDARI”;
CONSIDERATO che:

e occorre provvedere alla ripartizione del fondo relativo all’anno 2025;

e parte del fondo viene utilizzato per istituti consolidati per come prescritto in seno al CCNL

vigente e al CCDI 2023/2025;
e DATO ATTO che il fondo ¢ stato destinato per il funzionamento degli istituti prescritti in
seno al CCNL vigente e al CCDI 2023/2025;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000;
VISTO O.R.EE.LL. vigente in Sicilia;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il CCNL 2019/2021 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto FUNZIONI
LOCALI
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VISTO il Regolamento Uffici e Servizi;
ACQUISITI il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa ed in ordine alla
regolarita contabile, ai sensi dell'art. 49, co. 1 e dell'art. 147 bis, co. 1 del D.Lgs. 267/2000, che

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

PROPONE DI DELIBERARE

1. La superiore narrativa costituisce parte integrale e sostanziale del presente atto.

2. Di approvare e fare proprie le allegate schede piani attivita (che alla presente si allegano a
formarne parte integrante e sostanziale);

3. Di formulare alla delegazione trattante di Parte Pubblica le linee di indirizzo contenute nel
documento allegato, identificati come allegato A;

4. Di dare mandato al Presidente della delegazione di pervenire ad un accordo con la parte
sindacale, sulle seguenti materie:

a) approvazione e riparto fondo risorse decentrate anno 2025;

5. Di approvare l’allegato B che descrive analiticamente la suddivisione delle somme
utilizzate per gli istituti di cui in premessa;

6. Di dare mandato ai Responsabili di Area di effettuare, nel caso in cui non fosse stata gia
operata, la valutazione di cui al punto 3 della presente deliberazione entro 7 giorni
dall’adozione della presente;

7. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, a norma dell’art. 12,
comma 2, L.R. 44/91;

8. Di pubblicare la presente presso 1’Albo pretorio on-line del sito internet del Comune e su

Amministrazione Trasparente.

I1 Responsabile del Procedimento
F.to

(Sottoscritto con firma digitale)

11 Proponente
F.ro La Spina Alfio

(Sottoscritto con firma digitale)
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PARERI

Al sensi dell’art. 53 della legge 8.6.1990, n° 142, come recepita con P’art.1, co.1°, lett. i), della L.R. 11.12.1991, n° 48, come
sostituito dall’art.12, co0.1°, punto 0.1, della L.R. 23.12.2000, n° 30, che testualmente recita:

(1) “su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio, che non sia mero atto di indirizzo, deve essere
richiesto il parere in ordine alla sola regolarita tecnica del Responsabile del Servizio interessato e, qualora comporti impegno
di spesa o diminuzione di entrata, dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarita contabile”.

Sulla Proposta di Deliberazione 1 sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto:

AREA AFFARI GENERALI
Per quanto concerne la Regolarita Tecnica si esprime parere Favorevole
Sant’Alfio, li 31-10-2025

I1 Responsabile dell’Area
F.to D.ssa Erika Riganati

(Sottoscritto con firma digitale)

AREA ECONOMICO - FINANZIARIA
Per quanto concerne la Regolarita' Contabile si esprime parere Favorevole
Sant’Alfio, li 31-10-2025

I1 Responsabile dell’Area
F.to Dott. Carlo Greco

(Sottoscritto con firma digitale)
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

11 Presidente
F.ro Alfio La Spina

(Sottoscritto con firma digitale)

L’ Assessore Anziano Il Segretario Comunale
F.zo Salvatore Ing. Marra F.to D.ssa Erika Riganati
(Sottoscritto con firma digitale) (Sottoscritto con firma digitale)

Il presente atto sara pubblicato all’Albo on line dal 04-
11-2025 al 19-11-2025 col n. 1282 del registro
pubblicazioni.

I1 Responsabile dell’Albo on line

11 sottoscritto Responsabile dell'Albo On-line visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
Che la presente Deliberazione, ai sensi della L.R. 03 Dic. 1991, n. 44:

E stata affissa all’Albo Pretorio il 04-11-2025 per rimanervi 15 giorni consecutivi (art. 11,
comma 1)

Con e-mail ¢ stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari (art. 15, comma 1)

Dalla Residenza Municipale, Ii 20-11-2025
I1 Responsabile dell' Albo On-line

F.to Mario Filadelfo Contarino
(Sottoscritto con firma digitale)

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 12 comma 1° - 2° della L.R.
n°44/91

Dalla Residenza Municipale, Ii 04-11-2025
Il Segretario Comunale

F.to D.ssa Erika Riganati

(Sottoscritto con firma digitale)
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